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Al sito dell’Istituto:

PNRR-Investimento 3.1 COMPETENZE STEM e Multilinguistiche
Amministrazione trasparente — Provvedimenti

Albo On Line — PNRR

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e
di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
n. 65/2023):

GRADUATORIA PROVVISORIA selezione interna ed esterna per l'individuazione di Esperti e Tutor per lo
svolgimento di percorsi Metodologia STEM rivolti agli alunni in orario pomeridiano Awviso prot. n. 1537 del
17/02/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il « Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;





VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante
il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e laresilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterney;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTA la determinan. 1528 del 17.02.2025, I'Istituzione scolastica ha autorizzato |I'avvio di una selezione volta
al conferimento di dodici incarichi individuali (5 Esperti e 5 Tutor) per lo svolgimento di cinque percorsi
Metodologia STEM rivolti agli alunni, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita” — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

VISTO I’Awviso di selezione prot. n. 1537, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 17/02/2025;

VISTO l'atto di nomina e convocazione della Commissione prot. n. 1537 del 24.02.2025 volta a valutare le
domande pervenute cosi come previsto dall’art. 7 del Bando in oggetto;

VISTO il verbale della Commissione riunitasi in data 24.02.2025;
PUBBLICA

le seguenti graduatorie PROVVISORIE relative all’Avviso per la selezione di dieci incarichi individuali (5 Esperti
e 5 Tutor) per lo svolgimento di cinque percorsi Metodologia STEM rivolti agli alunni, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle universita” — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato
dall’lUnione europea — Next Generation EU in relazione al progetto M4C113.1-2023-1143-P-27735,
identificato da Codice CUP G94D23003810006:

Si riepilogano i corsi da attivare:

1 CORSO 1 PROGRAMMAZIONE IN C

2 CORSO 2 STATISTICA

3 CORSO 3 SVILUPPO WEB

4 CORSO 4 LE NUOVE TECNOLOGIE NEL LABORATORIO DI FISICA (corso 1)
5 CORSO 5 LE NUOVE TECNOLOGIE NEL LABORATORIO DI FISICA (corso 2)




Sono pervenute le seguenti candidature:

ESPERTI:
NOMINATIVO Corso scelto (in ordine pref.):
MARTINELLI MATTIA 2
FALCONERI MARCO 2-5-1-4-3
BARNABO’ ANDREA 5-4-3
LARESE MORO SILVIA 1
TUTOR:
NOMINATIVO Corso scelto (in ordine pref.):
FRANZOIA SILVIA 1
FALCONERI MARCO 5-4-3-2-1
BATTIATO FEDERICO 3-2-14-5
FONTANA ELISA 1-3-24-5
GIACOBBI GIOVANNI
COFFEN BEATRICE 2-3-1-4-5
SARDINA GIORGIA 2-1-4-5-3
POMARE’ GIULIA
DE BETTIN FRANCESCA 3-1

* candidato escluso per documentazione allegata in modo non conforme
** candidato escluso in quanto personale non docente

Vengono quindi stilate le seguenti graduatorie sulla base dei criteri di selezione indicati nel bando:

1) CORSO 1: PROGRAMMAZIONE IN C

- ESPERTO:
POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° LARESE MORO SILVIA INTERNO T.I. 20
2° FALCONERI MARCO INTERNO 20

- TUTOR:

POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO

1° SARDINA GIORGIA INTERNO T.I. 15

2° FRANZOIA SILVIA INTERNO T.I. 5

3° FONTANA ELISA INTERNO 20

4° DE BETTIN FRANCESCA INTERNO 20

5° COFFEN BEATRICE INTERNO 20

6° FALCONERI MARCO INTERNO 15

7° BATTTIATO FEDERICO INTERNO 5

2) CORSO 2: STATISTICA

- ESPERTO:

POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° MARTINELLI MATTIA INTERNO T.I. 30




2° FALCONERI MARCO INTERNO 20
- TUTOR:
POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° SARDINA GIORGIA INTERNO T.I. 15
2° COFFEN BEATRICE INTERNO 20
3° FONTANA ELISA INTERNO 20
4° FALCONERI MARCO INTERNO 15
5° BATTIATO FEDERICO INTERNO 5
3) CORSO 3: SVILUPPO WEB
- ESPERTO:
POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° BARNABO’ ANDREA INTERNO T.I. 20
2° FALCONERI MARCO INTERNO 20
- TUTOR:
POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° SARDINA GIORGIA INTERNO T.I. 15
2° DE BETTIN FRANCESCA INTERNO 20
3° COFFEN BEATRICE INTERNO 20
4° FONTANA ELISA INTERNO 20
5° FALCONERI MARCO INTERNO 15
6° BATTIATO FEDERICO INTERNO 5

4) CORSO 4: LE NUOVE TECNOLOGIE NEL LABORATORIO DI FISICA (n.1)

- ESPERTO
POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° BARNABO’ ANDREA INTERNO T.I. 20
2° FALCONERI MARCO INTERNO 20
- TUTOR:
POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° SARDINA GIORGIA INTERNO T.I. 15
2° FONTANA ELISA INTERNO 20
3° COFFEN BEATRICE INTERNO 20
4° FALCONERI MARCO INTERNO 15
5° BATTIATO FEDERICO INTERNO 5

5) CORSO 5: LE NUOVE TECNOLOGIE NEL LABORATORIO DI FISICA (n.2)

- ESPERTO:




POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° BARNABO’ ANDREA INTERNO T.I. 20
2° FALCONERI MARCO INTERNO 20
- TUTOR:
POSIZIONE IN CANDIDATO DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
GRADUATORIA INTERNO/ESTERNO
1° SARDINA GIORGIA INTERNO T.1. 15
2° FONTANA ELISA INTERNO 20
3° COFFEN BEATRICE INTERNO 20
4° FALCONERI MARCO INTERNO 15
5° BATTIATO FEDERICO INTERNO 5

Considerato che I’Avviso aveva per oggetto la selezione di n. 1 docente Esperto e un docente Tutor per
ciascun percorso vengono individuati destinatari di apposito incarico i seguenti aspiranti per i rispettivi corsi
a fianco indicati (si precisa che nel caso in cui un aspirante rinunci all’incarico, laddove vi sia la presenza di
pil candidati, si procedera ad affidare l'incarico all’aspirante che si colloca in posizione successiva in

graduatoria):

N CORSO E SEDE ESPERTO TUTOR

1 | CORSO1 | PROGRAMMAZIONE IN C LARESE MORO SILVIA | SARDINA GIORGIA

2 | CORSO2 | STATISTICA MARTINELLI MATTIA | SARDINA GIORGIA

3 | CORSO3 | SVILUPPO WEB BARNABO’ ANDREA | SARDINA GIORGIA

4 |CORSO4 |LE  NUOVE  TECNOLOGIE  NEL| BARNABO’ ANDREA | SARDINA GIORGIA
LABORATORIO DI FISICA (n. 1)

5 |CORSO5 |[LE  NUOVE  TECNOLOGIE  NEL| BARNABO’ ANDREA | SARDINA GIORGIA
LABORATORIO DI FISICA (n. 2)

Avverso le presenti graduatorie € ammesso ricorso alla scrivente Istituzione scolastica entro il 28/02/2025.

IL DSGA: MGTabacchi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Aldo DELPARI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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