ASSISTENTI TECNICI

Attivita incentivate ASSISTENTI TECNICI Fondo Istituto
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Incarichi specifici 932,00 932,00 932,00
Straordinario per: manutenzione straord. Labor. e attrezzature,
scrutini, attiv. non prevedibili (max individuale superabile nel
rispetto del monte ore totale) (prev. Importo max tutte ore a| 8 15,95| 765,60 511,85
15,95 ma x ore svolte fino a 31.12.2023 liquid. imp. orario
14,50¢€)
Da Col Michela/Tremonti Ugo: supporto docenti iniziative
Orientamento Ottica esami abilitazione (su rendicontazione) 100,00( 200,00 260,00
Cimino Salvatore: piccole manutenzioni alle attrezzature e ai
, P 150,00 150,00 150,00
locali
Giacobbi Giovanni: supporto docenti laboratori IPIA MA,
trasporto materiali sedi S. Stefano con auto propria,
disponibilita guida auto servizio su necessita Istituto, supporto 230,001 230,00 230,00
docenti iniziative Orientamento
D'Alia Giuseppe: acquisti Consip-MEPA, file AVCP,inventario 15000 150.00 150.00
Referente d'aula concorsi docenti (2 AT) (se attuati) 50,00 100,00 100,00
Imbiancature straordinarie locali (su interventi effettivi
. . 150,00( 150,00 150,00
rendicontati)
Spostamento straord. Attrezzature e ripristino hardware e
software a seguito lavori straordinari (imp. in base a 70,00 420,00 600,00
elencazione interventi svolti)
Valorizzazione ATA: Igienizzazione laboratori: Ottica (2 AT) e
S 50,00/ 150,00 150,00
chimica-fisica (1 AT)
Valorizzazione ATA: Incarichi specifici operazioni di emergenza e
L 50,00/ 200,00 170,00
controlli periodici
Valorizzazione ATA: Supporto DSGA progetti didattici (PNRR) (1
115,00 115,00 115,00
AT)
Valorizzazione ATA: Supporto tecnico cessione beni IPIA MA (1
50,00 50,00 100,00
AT)
Valorizzazione ATA: Corsi formazione incluso sicurezza (da 5 ore
in 40,00( 240,00 0,00
su)
TOTALE 3.852,60| 3.618,85

Personale ASSISTENTE TECNICO beneficiario del fondo sopra indicato:

N. 7 ASSISTENTI TECNICI

Pieve di Cadore, 1i 29/10/2024

F.to IL DSGA
Maria Grazia TABACCHI

F.to IL DIRIGENTE SCOLATICO
Aldo DELPARI



COLLABORATORI SCOLASTICI
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Incarichi specifici 420,77 420,77 420,77
Straordinario x: manutenzione straordinaria, sostit. Colleghi assenti, apertura
edificio fuori orario (max ind.le superabile nel rispetto ‘del monte ore 17 | 13,75 | 2.921,88 2.907,50
totale)(prev. Importo max tutte ore a 13,75 ma x ore svolte fino a 31.12.2023
liquid. imp. orario 12,50€)
Spalatura neve/distrib. sale (importo e attribuzione su rendicontazione) 9,5 | 50,00 475,00( 350,00
Intensificazione servizio per supporto colleghe ITT-Ottica e ITE (7 CS) 6.5 | 60,00 390,00| 390,00
Svuotan.1ento Ia.lboratorl e/o ripristino laboratori, aule (importo e attribuzione 9,5 | 90,00 855,00 610,00
su rendicontazione)
Pulizie straordinarie dopo imbiancature o lavori (importo e attribuzione su
. . 10,5 80,00 840,00( 200,00
rendicontazione)
CS S. Stefano: Conferimento rifiuti nei contenitori del piazzale 4 | 30,00 120,00 120,00
1 CS: apertura edificio al di fuori orario serv. x operai senza preavviso 1 | 20.00 20,00 40.00
1 CS: supporto segreteria, ecocentro. Gestione archivio sede centrale. 1 111000 11000l 110.00
Lavaggio tende (1 CS) (15 € a lavaggio x 4) (su rendic.) 1 | 60,00 60,00 60,00
Ore tolte da badge per no pausa (solo se autorizzati) - rendic. DSGA 5 1.237,50| 1.230,25
Imbiancature straordinarie locali e spostamento straordinario attrezzature 3 (160.00 48000l 30000
(definzione importo su interventi effettivi rendicontati) ’ ’ ’
VALORIZZAZIONE ATA: Accoglienza e igienizzazione locali concorso sede ITT (se 1 | 5000 50.00 50.00
realizzato) (1 CS) ! ! !
VALORIZZAZIONE ATA: Reperibilita antincendio (2 CS) 2 | 5000 10000 100.00
VALORIZZAZIONE ATA: Apertura e pulizia pomeridiana locali Liceo x riunioni e 1 | e0.00 60.00 60.00
attivita didattiche ITT e Ottica (1 CS) ! ’ ’
VALORIZZAZIONE ATA: Preposti sicurezza x squadre CS: (3 CS)
3 [100,00 300,00( 300,00
VALORIZZAZIONE ATA: Corsi formazione incluso sicurezza (da 5 ore in su) 12,5| 40,00 500,00 40,00
VALORIZZAZIONE ATA: Incarichi specifici operazioni di emergenza e controlli
e 10 | 50,00 500,00/ 500,00
periodici
9.460,15| 7.788,52

Personale COLLABORATORE SCOLASTICO beneficiario del fondo sopra indicato:

N. 14 COLLABORATORI SCOLASTICI

Pieve di Cadore, li 29/10/2024

F.to IL DSGA
Maria Grazia TABACCHI

F.to IL DIRIGENTE SCOLATICO
Aldo DELPARI




ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
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Incarichi specifici

Ore Straordinario per: sostituzione colleghi assenti in particolare Uff.
Personale /UT/Didattica, corsi recupero,att. non prevedibili (max
individuale superabile nel rispetto del monte ore totale) (prev. Importo] 8 15,95 765,60 616,25
max tutte ore a 15,95 ma x ore svolte fino a 31.12.2023 liquid. imp.
orario 14,50€)

1 AA: creazione Moduli Google per adesioni varie famiglie, 350,00
aggiornamento situazione tasse/contributi alunni in Argo alunni;incarichi| 350,00 350,00
docenti e Ata Fondo Istituto
1 AA: studio e nuove procedure ANAC+viaggio studio all'estero 350,00 350,00] 350,00
1 AA:Rinnovo graduatorie Istituto+Passweb 250,00 250.00 25000
1 AA: monitoraggi didattica/Progetti "Atleti alto livello"/gestione pratiche 250,00

S 250,00 250,00
esami privatisti
1 AA: preparazione documenti periodo di prova, supporto DS/Dsga 100,00
adempimenti Piano per la Formazione Ambito 9 (incl. stampa attestati 100,00 100,00
corsisti)
1 AA: controllo dichiarazioni per graduatorie personale docente e ata 100,00

100,00 100,00

Accontonamento x indennita sostituto DSGA lordo dipendente (se

207,66 207,66 0,00
liguidabile):
Valorizzazione ATA: Pagamenti compensi e fatture Progetti didattici
(PNRR) (L AA) 120,02 120,02 120,02

Valorizzazione ATA: supporto DS aggiornamento piano emergenza, corsi
sicurezza e predisposizione attestati sicurezza alunni; referente lavori 450,00 450,00 450,00
straordinari Provincia Edifici Istituto (1 AA)

Valorizzazione ATA: predisposizione attestati corsi sicurezza docenti e

ata+inquadramenti personale ruolo (1 AA) 250,00 250,00 250,00
Valorizzazione ATA: supporto DS e docenti referenti progetto
Dispersione (1 AA) 200,00 200,00 200,00
Valorizzazione ATA: rinnovo graduatorie (1 AA) 100,00 100,00 100,00
Valorizzazione ATA:Incarichi specifici operazioni di emergenza e controlli
periodici (4 AA) 4 50,00 200,00 200,00
Valorizzazione ATA: Corsi formazione incluso sicurezza (da 5 ore in su)

6 40,00 240,00 40,00

4.965,68| 4.408,67

Personale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO beneficiario del fondo sopra indicato:

N. 6 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

DSGA: Indennita direzione Lordo Dipendente a.s. 2023/24: 3.570,00 €

Pieve di Cadore, li 29/10/2024

F.to IL DSGA F.to IL DIRIGENTE SCOLATICO
Maria Grazia TABACCHI Aldo DELPARI



